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Ur kommunens Riktlinje for Styrdokument, vad ar en policy

Policyn anger kommunens évergripande férhallningssdtt till nagot. Den kan klargéra synen pa till

exempel féreningsbidrag, ink6p och upphandling eller personalférmdner. Policyn ger inte ndgra fasta regler,
bara éversiktliga principer som vdgledning fér bedémningar fran fall till fall.

En policy ska ge en princip att hélla sig till, ett stt att se pa en viss féreteelse. En policy sédger till
exempel hur kommunen stdller sig till konkurrensutsdttning, féreningsbidrag, friskvdrd,
hemarbete, deltid etcetera. En policy ska vara kortfattad och 6vergripande.
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Kostpolicy 2023—2026

Vision
Orsa kommuns vision Orsa 2050 berattar bland annat om att vi ska skapa ett hallbart samhélle och

att lokala produkter ska vara en del av vart samhalle. Kostenheten tar fasta pa visionen och Agenda
2030 nar den nya kostpolicyn skrivs.

Inledning

Alla matgaster ska uppleva en trygghet i att maten som serveras i Orsa kommun ar valsmakande,
naringsrik och lagad fran grunden. Maltiden ska serveras i en trivsam miljé och i enlighet med
hallbar utveckling.

Syfte

Genom maltiden ska barn, elever och boende som ater kostenhetens maltider fa méjlighet att
inhdmta energi och naring fran en vallagad och varierad kost. Orsa kommun foljer Svenska
naringsrekommendationen SNR och Livsmedelsverkets riktlinjer samt Socialstyrelsens vagledning.
Det ger en stabil grund att sta p3, vilken ar forankrad i vetenskap och/eller beprévad erfarenhet.

Orsa kommun jobbar efter Maltidsmodellen,
framtagen av Livsmedelsverket. Den ger ett
SAKER NTEGRERAD h.elhetspe.rspektiv pa b.I.’B. @éltider och ska a.nvéndas
vid planering och uppfdljning av den offentliga
maltidsverksamheten. Modellen bestar av sex olika
omraden, som alla ar viktiga for att matgasterna ska

ma bra av maten och kdnna matglddje.

Kdlla: Bra mat i skolan, SLV 2013

Mal

e Viska servera mat som lagas fran grunden for att sakerstalla kvalité, ndring och innehall.
Koken ska undvika att servera hel- och halvfabrikat som innehaller onédiga tillsatser.

* Viska servera vara matgaster goda, varierade och naringsriktiga maltider, forebygga ohélsa
och férmedla goda matvanor.

e Langsiktig malsattning ar att 6ka andelen lokalt producerade livsmedel fran mindre och
medelstora foretag. Kommunen ska verka for upphandling av ndrodlade produkter samt
rdvaror som bidrar till hallbar utveckling.

e Verksamheterna ska anpassa ravarorna efter arstiderna for att pa sa satt minska
transportstrackor.

e Kommunen ska stimulera 6kad ekologisk odling genom att i méjligaste man képa ekologiska
livsmedel.

e Samtliga kok ska vidta dtgarder for att minska matsvinn ur sdval miljosynpunkt som
pedagogisk synpunkt.
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Narproducerat

For att minska miljopaverkan genom langa transporter och for att 6ka den inhemska produktionen
av livsmedel ar det av stor vikt att kommunen kdper lokalt producerade livsmedel. Féljande
prioriteringsordning ska foljas for inkdp av livsmedel i alla kommunens verksamheter sa 1angt det ar
mojligt.

1. Lokalproducerat (inom Dalarna med omnejd)

2. ProduceratiSverige
3. ProduceratiNorden

Om inga livsmedel/varor finns tillgangliga enligt prioriteringen ovan ska méjligheten att valja ett
annat livsmedel/vara ses 6ver.

Om prioriteringsordningen ovan inte &r mojlig att ta hansyn till kan vi i undantagsfall handla
ravaror/livsmedel fran 6vriga varlden. Det kan tex handla om citrusfrukter, ris eller liknande.

Ansvar

All berord personal (Kosten, Larande, Omsorg) ska veta vilka rattigheter, krav och vilket ansvar de
har for maltids- och kostfragor inom den kommunala verksamheten.

* Kostenheten ansvarar for att maltiderna ar goda, varierade, sakra och naringsriktiga i enlighet
med hallbar utveckling.

e Chefer/ rektorer inom omsorg och larande ansvarar for den fysiska och psykiska
matsalsmiljon.

e Berorda verksamheter samverkar for att nd@ malen i kostpolicyn.

e Kostchefen ansvarar for uppféljning och utvardering av kostpolicyn.

e Mandel, jordnotter samt nétter av alla slag far inte forkomma i Orsa kommuns kok och
matsalar. Inte heller i personalrum. Detta for att undvika allvarliga och livshotande allergiska
reaktioner som kan uppstd om den som &r nétallergiker far i sig notter via kroppskontakt eller
luften.

Kunskap och utbildning

Medarbetarens kunskapsniva inom maltidsverksamheterna i kommunen ska kvalitetssakras genom
att:

e alla medarbetare som hanterar maltider ska kontinuerligt fa kompetensutveckling inom sitt
arbetsomrade i forhallande till ansvar och befogenheter.

* vid anstallning av ny medarbetare ar en lamplig grundutbildning eller motsvarande
yrkeserfarenhet inom restaurang och storhushall ett krav.

Aldreomsorgen

Inom aldreomsorgen &r brukarnas mojlighet till delaktighet, valfrihet och sjalvbestammande viktiga
begrepp. Menyer, matratter och maltidsmiljo ska, sa 1angt det ar mojligt, anpassas efter den
enskildes individuella behov, vanor och 6nskemal for att ge god livskvalitet och hélsa.
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Maltiderna ska vara jamnt fordelade 6ver dygnet, sd att matgasten kan tillgodose sitt energi-
och naringsbehov.

All personal som jobbar med maltider i anslutning till matgasten i dldreomsorgen ska ha
relevant kunskap och rutiner for att forebygga, upptacka och atgarda at- och
nutritionsproblem.

Matgasten ska fa ett bra bemd&tande. Det ska finnas gemensamma 6verenskommelser for
trivsel och ordning i varje matsal. Miljon ska vara ordnad sa att alla matgaster far en god
maltidsservice och tycker att det ar trevligt att ata. Maltiderna ska dven presenteras pa ett
aptitligt satt som framjar goda matvanor.

Pedagogiska maltider inom dldreomsorgen kan bidra till att den aldre faren bra
maltidsupplevelse. Trygghet vid maltiden &r en viktig faktor for att vilja och kunna &ta.

Larande

Nar védra barn och elever trivs i sin skolrestaurang och dter av lunchen frédmjas ldrande, bra matvanor

och god hélsa. En trivsam atmosfar ar en forutsattning for att kunna &ta i lugn och ro. Méltiderna ska

vara ndgot som barn och unga ser fram emot och dar de kan kénna att de har méjlighet till
delaktighet och valfrihet.

Lunchmaltiden ska tillgodose en tredjedel av dagsbehovet vad géller energi och
naringsdmnen, enligt gallande naringsrekommendationer fran SLV (Svenska
Livsmedelsverket)

Barn med heldagsplacering pa forskola/ fritidshem ska erbjudas frukost, lunch och mellanmal.
Dessa maltider ska tacka tva tredjedelar av barnens dagsbehov i energi och naringsamnen.
Stravan ar att tillagning av maten sker sa nara vara barn och elever som méjligt och att de
serverar en flervalsbuffé som 6kar mojligheten for eleverna att sjdlv komponera sin lunch.
Lunchen bér schemaldggas ungefar mitt i barnens och elevernas skoldag. Genom kontinuitet
och regelbundenhet regleras aptiten pa ett bra satt och eleverna orkar med dagen. Inom
grundskola ska verksamheten strava efter att integrera schemalagda luncher.

Den pedagogiska maltiden ska fradmja social samvaro och ge barn och elever en lugn
maltidsmiljo. Den som ater pedagogisk maltid ska vara en forebild och lagga grunden till att
barnen pa forskola och eleverna i skola utvecklar goda matvanor.

Forskola och skola arbetar utifran de nationella riktlinjer som finns gallande matfragor och
hallbart tank i undervisningen.

Specialkost

Alla gaster i behov av specialkost, behovsanpassade maltider eller anpassade maltider ska kdnna sig

trygga med att den mat som serveras haller en hog kvalitet och &r tillagad och serverad pa ett sdkert

satt.

Specialkost ska tillhandahallas av medicinska skal. For att sakerstalla ratt kost kravs
lakarintyg. Huvudsyftet med specialkost ar att sakerstalla att de som har medicinskt behov
har tillgang till sdker kost.

Behovsanpassad maltid avses anpassningar som bedoms vara nédvandiga for att individen
ska klara sin skolgang eller vistelse pa forskolan. Utover sjdlva maten kan sddana
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anpassningar aven innefatta maltidsmiljon. Bedomning av behovsanpassad maltid gors av
ansvarig rektor och elevhalsa/ EHT.
e Personer som av etiska, kulturella eller religiosa skl inte kan &ta maten pa den ordinarie
matsedeln kan erbjudas anpassning av menyn.
* Vegetariskt alternativ serveras dagligen som ar naringsriktig, god och varierande.
Samverkan/Matrad

Pa samverkansraden lyfts 6vergripande fragor som berér kostenhetens verksamhet.

Pa matraden lyfts fragor som ar direkt kopplade till maten och maltidsmiljon. Matraden ska ocksa
oka engagemanag till forbattring av maltiderna och dess miljé. Alla verksamheter som far mat fran
kostenheten ska minst tva gangar per termin erbjudas ett matrad.

Fler matrad kan hallas vid behov enligt 6nskemal fran gaster och verksamheter.

Kvalitetssakring

For att sakerstalla att kommunens mat haller hog kvalitet och att alla gasters synpunkter
uppmadrksammas ska kvalitetssakring ske systematiskt.

Uppfoljning och utvardering

e Kostpolicyn ska revideras i borjan pa varje ny mandatperiod.
* Uppfdljning av kostpolicyn sker en gang per ar, gemensamt med larande och omsorg.

Om du vill lasa mer

www.slv.se
www.miljostyrningsradet.se

Lagar som styr

e Arbetsmiljolagen

e Halso- och sjukvardslagen

e Livsmedelslagen

e Lagen om offentlig upphandling
* Skollagen

e Socialtjanstlagen

* Barnkonventionen
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