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Innehallsforteckning

§ 97 Riktlinje for kommunens arbete med nationella 2023/196
minoriteter och minoritetssprak

§98 Reglemente for Orsa kommuns revisorer 2023/500
§99 Uppfdljning av VA-planen 2023/646
§ 100 Anslutningsvag och detaljplan Lova strand 2023/447
§ 101 Planprogram Gronklitt. 2023/610
§ 102 Ekonomi, uppféljning till och med november 2023  2023/7
§103 Riktlinje for lokalférsorjning (1,5%-malet) 2023/645
§ 104 Organisation bemanningen och vikarier (z,5%- 2023/26
malet)

§ 105 Oversyn administration/ekonomi (1,5%-malet) 2023/26
§ 106 Kostnader fér gemensamma verksamheter, MOA  2023/26

(1,5%-malet)

§ 107 Delegationsbeslut - Digital arkivering av allmdnna  2023/266
handlingar

§ 108 Delgivning
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§o97 KS 2023/196

Riktlinje for kommunens arbete med nationella
minoriteter och minoritetssprak

Beslut

Utskottet for strategi foreslar:

Kommunstyrelsen faststéller malet fér kommunens arbete med nationella minoriteter och
minoritetssprak. Det 6vergripande malet for Orsa kommuns arbete med nationella
minoriteters rattigheter ar att skydda de nationella minoriteterna, starka deras majligheter till
inflytande samt stddja minoritetsspraken sa att de halls levande.

Kommunstyrelsen faststaller Riktlinje for kommunens arbete med nationella minoriteter och
minoritetssprak.

Joakim Larsson (M) deltar inte i beslutet.

Sammanfattning av arendet

Enligt 5 b §ilag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak ska en kommun
anta mal och riktlinje for sitt arbete med nationella minoriteter och minoritetssprak. Mot den
bakgrunden har mal och riktlinje for kommunens arbete med nationella minoriteter och
minoritetssprak tagits fram.

Riktlinjen ar framtagen for att sékerstalla att de ovanndmnda tar tillvara nationella
minoriteters rattigheter och lever upp till lagkraven som séllts pd kommunen. Riktlinjen utgar
fran de allmanna bestammelser i minoritetslagen som har relevans for kommuner som inte
ingdr i ndgot, enligt minoritetslagen specificerat, forvaltningsomrade. De lagkrav som stélls
pa Orsa kommun enligt minoritetslagen ar som foljer:

Ratten till information (3 §).

Enligt riktlinjen ansvarar kommunikationsenheten fér att informationen om nationella
minoriteters rattigheter finns tillganglig.

Ratten till sprak och kultur (4 §).

Enligt riktlinjen ansvarar:

- verksamhetsomrade ldrande for att elever inom grundskolan och anpassad
grundskolan som tillhor ndgon av de nationella minoriteterna erbjuds
modersmalsundervisning pa minoritetssprak.

- verksamhetsomrade ldrande for att information om réatten till
modersmalsundervisning i nationella minoritetssprak ges bade till elev och
vardnadshavare.

- verksamhetsomrade samhalle for att framja de nationella minoriteternas majligheter
att behalla och utveckla sin kultur med ett sarskilt fokus pa barnens utveckling av
kulturell identitet.

- verksamhetsomrade samhlle for att sakerstalla att det pa biblioteket finns litteratur
och annan media pa minoritetssprak.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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- verksamhetsomrade omsorg for att beakta de aldres behov av att uppratthalla sin
kulturella identitet.

Ratten till delaktighet och inflytande (5, 5 a §€).

Enligt riktlinjen ska samtliga verksamheter i Orsa kommun och kommunala bolag vid behov
genomfoéra samrad med nationella minoriteter pa eget initiativ.

Kommunen ska anta mal och riktlinje for sitt arbete med nationella minoriteter och
minoritetssprak (5 b §).

Det 6vergripande malet for Orsa kommuns arbete med nationella minoriteters rattigheter ar
att skydda de nationella minoriteterna, starka deras mojligheter till inflytande samt stodja
minoritetsspraken s3 att de halls levande.

Ratten till muntliga och skriftliga kontakter med kommunen pa finska, meankieli eller
samiska om sprakkunnig personal finns (9 §).

Enligt riktlinjen ska samtliga verksamhetsomraden vid behov samla kunskap om
medarbetarnas sprakkunskaper pa finska, meéankieli eller samiska. Dock ar det frivilligt for
medarbetarna att ange om de har den efterfragade sprakkunskapen och att de &r villiga att
anvanda spraket i tjansten.

Ratten till aldreomsorg pa finska, jiddisch, meéankieli, romani chib eller samiska om
sprakkunnig personal finns (18 a, 18 b, 18 c §f).

Enligt riktlinjen ska verksamhetsomradde omsorg vid behov samla kunskap om medarbetarnas
sprakkunskaper pa finska, jiddisch, meénkieli, romani chib eller samiska. Verksamhetsomrade
omsorg ska dven informera den som anséker om bistand inom ramen for dldreomsorg om
mojligheterna till sddana service och omvardnad pa minoritetssprak om det finns
medarbetare som beharskar minoritetssprak och vill anvénda spraket i tjdnsten. Dock &r det
frivilligt for medarbetarna att ange om de har den efterfrdgade sprakkunskapen och att de &r
villiga att anvanda spraket i tjansten.

I linje med ratten till delaktighet och inflytande (5, 5a §§) har en allman remisinsats
genomforts dar allmdnheten har fatt mojlighet att [dmna synpunkter pa riktlinjens innehall.
Inga synpunkter har inkommit.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande service och utveckling
Riktlinje fér kommunens arbete med nationella minoriteter och minoritetssprak

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen faststaller malet fér kommunens arbete med nationella minoriteter och
minoritetssprak. Det 6vergripande malet for Orsa kommuns arbete med nationella
minoriteters rattigheter ar att skydda de nationella minoriteterna, starka deras mojligheter till
inflytande samt stédja minoritetsspraken sa att de halls levande.

Kommunstyrelsen faststéller Riktlinje for kommunens arbete med nationella minoriteter och
minoritetssprak.

Skickas till
Samtliga verksamhetsomraden, Orsabostdder AB (VD), Orsa Lokaler AB (VD), Nodava AB
(VD)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§98 KS 2023/500

Reglemente for Orsa kommuns revisorer

Beslut

Utskottet for strategi foreslar kommunstyrelsen:

Kommunfullmédktige beslutar om att nytt reglemente for Orsa kommuns revisorer ska galla
fran den 1 januari 2024.

Sammanfattning av arendet

Service och utveckling har fatt uppdraget att ta fram ett nytt revisionsreglemente fér Orsa
kommuns revisorer. Nuvarande reglemente fran ar 2006 behdver uppdateras utifran
forandringar i den nya kommunallagen fran 2018 och utveckling i praxis

Syftet med &ndringarna 2018 var att starka revisionens oberoende gentemot de granskade
organen. Bland annat féljande andringar genomfordes:

e Fullmaktiges presidium ska uppratta forslag till revisionens budget (tidigare skedde
det i styrelsen som &r ett granskat organ).

e De sakkunniga revisionsbitradenas roll starktes genom ratten att uttala sig i
fullmaktige nar revisionsberattelsen behandlas.

e Fortydligande av valbarhetshinder

e Sprakliga andringar sdsom att begreppet arsbokslut har ersatts av begreppet
arsredovisning.

Rekommendationer fran Sveriges kommuner och regioner om kommunal revision ligger till
grund for det nya reglementet.

Beslutsunderlag

Orsa kommuns revisionsreglemente 2024 (nytt)

Orsa kommuns revisionsreglemente 2006

Underlag till Revisionsreglemente, promemoria, Sveriges kommuner och Regioner 2022-11-08.

Forslag till beslut
Kommunfullmdktige beslutar om att nytt reglemente for Orsa kommuns revisorer ska galla
fran den 1 januari 2024.

Skickas till

Revisorerna Orsa kommun

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§99 KS 2023/646

Uppfoljning av VA-planen
Beslut

Utskottet tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet
VA-plan

For att folja upp de atgarder som finns angivna i Orsa kommuns VA-plan finns en arbetsgrupp.
Den bestar av representanter fran Nodava AB, Milj6- och byggnadskontoret, kommunchef
och kommunikator.

Atgarder som ar paborjade ar bland annat ombyggnation av avloppsreningsverk, férnyelse av
ledningar och anldggningar, éverforingsledning till Gronklitt, samarbete och stod till
vattenledningsforeningar.

Atgidrder dér arbete inte &r pdbérjat &r bland annat utbyggnad allmén VA-anliggning i
Stenberg och Lova strand, utbyggnad av allman avloppsanldggning i Oljonsbyn, forslag till
vattenskyddsomrade for vattentakt i Gronklitt.

Vattentjanstplan

Enligt en @ndring i Lagen om allm&nna vattentjanster (LAV) ska det finnas en aktuell
vattentjanstplan i varje kommun. Kommunfullméktige beslutar om antagande och andring av
en vattentjdnstplan. Kommunfullmaktige ska minst vart fjarde ar prova om
vattentjdnstplanen ar aktuell med hansyn till behovet av allménna vattentjanster.

Vattentjanstplanen ska innehalla kommunens langsiktiga planering av hur behovet av
allmanna vattentjanster ska tillgodoses. Planen ska dven innehalla en bedémning av vilka
atgarder som behover vidtas for att de allmanna VA-anlaggningarna ska fungera vid en 6kad
belastning pa grund av skyfall.

En Iangsiktig planering mojliggor en tydlig kommunikation med kommuninvanarna angaende
den planerade VA-forsérjningen.

Beslutsunderlag
VA-plangrupp - Uppféljning atgarder 2023-11-28
Presentation - Vattentjanstplan Orsa 2023-10-23

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 100 KS 2023/447

Anslutningsvag och detaljplan Lova strand
Beslut

Utskottet tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetsomrade samhalle har ett uppdrag att forbereda for exploatering av Lova strand.
Omradet géller fastigheten Vangsgdrde 2:5 mellan Styversbacken och Léva bathamn. Innan
hela planomradet kan antas behover anslutningsvagar ordnas.

Alla nuvarande och kommande trafikanter, boende, markdgare med flera kommer att
paverkas av en 6kad trafikmangd samt av atgarder for att forbattra anslutningsvagar. Dialog
med berdrda markagare pagar. Aterkoppling till markdgarna om hur arbetet gar vidare
kommer att ske.

En detaljstudie behdver goras for de olika vagalternativen. Arbetet med detaljplanen
fortsatter.

Beslutsunderlag
Anslutningsvdg och detaljplan Lova strand 2023-11-28

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 101 KS 2023/610

Planprogram Gronklitt.
Beslut

Utskottet tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet
Fastighetsagaren for Gronklittsomradet har sokt planbesked och en detaljplan ska tas fram.
Samrad for detaljplanen berdknas ske varen 2024.

Planenheten arbetar ocksd med att ta fram en struktur for ett planprogram for att utreda
forutsattningarna. Samrad for planprogrammet berdknas ske sommaren 2024.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 102 KS 2023/7

Ekonomi, uppfoljning till och med november 2023

Beslut

Utskottet tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet
Prognosen for hela 2023 visar pa ett positivt resultat pa 12 mkr.

Beslutsunderlag
Ekonomi, uppfdljning till och med november 2023, 2023-11-28

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 103 KS 2023/645

Riktlinje for lokalforsorjning (1,5%-malet)

Beslut

Utskottet tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har gett verksamhetsomrade Service och Utveckling ett uppdrag att i
samrad med Orsalokaler AB under 2023 ta fram forslag till riktlinjer for lokalférsérjningen.
Lokalkostnaderna ar kommunens storsta kostnad efter personalkostnaderna.

En samordning av lokalresurserna kraver en organisation med tydliga rutiner, ansvar och
huvudmannaskap. Det &vergripande malet ska vara att anvdnda kommunens resurser pa
basta satt.

Riktlinjerna poangterar bland annat att all kommunal verksamhet i férsta hand ska nyttja
kommunens idag befintliga egna lokaler och att nyinvestering i lokaler ska endast goras vid
Iangsiktigt behov som inte kan l6sas inom befintligt fastighetsbestand.

Beslutsunderlag
Riktlinjer for lokalférsérjning 2023-11-27

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 104 KS 2023/26

Organisation bemanningen och vikarier (1,5%-malet)

Beslut

Utskottet tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Personalchefen fick i uppdrag att tillsammans med verksamhetsomradescheferna for omsorg,
Idrande samt service och utveckling se 6ver &ndamalsenlig organisering av bemanningsenheten
och kommunens timvikarier. Utredningen har genomforts genom intervjuer med
verksamhetschefer, enhetschefer, rektorer, assistenter, bemanningsadministratorer och
fackliga representanter. Kontakt har dven tagits med 24 kommuner mellan 6 ooo och g coo
invanare for att ta reda pa hur de har organiserat sin eventuella bemanningsfunktion. Vanligast
var att bemanningsfunktionen var organiserad antingen under omsorgen/socialférvaltningen
eller HR-enhet.

Maijliga forslag till organisering:

1.Bemanningen ligger kvar i nuvarande organisation
2.Bemanningen placeras under personalenheten

3.Bemanningen hamnar under omsorgen

4.Bemanningen splittras och hamnar under omsorgen och larande

Beslutsunderlag
Utredning bemanningen och vikarier 2023-11-28

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 105 KS 2023/26

Oversyn administration/ekonomi (1,5%-malet)

Beslut

Utskottet tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet
Ekonomichefen tillsammans med 6vriga verksamhetsomradeschefer har fatt uppdraget

att se dver arbetsfordelning och digitalisering, som en del i uppdraget att se dver atgarder
for att na det ekonomiska malet om ett resultat éver tid pa 1,5%.

Utifran utredningen framgar att hanteringen av kund- och leverantérsfakturor samt
administration bor ske sa nara den berérda verksamheten som mojligt. Det innebar att
verksamhetsndra administrativt stod foreslas forflyttas fran gemensamt stod till aktuell
verksamhet.

Arbetsuppgifterna bor vara utspridda pa sa fa personer som méjligt och det som gar ska
automatiseras vilket pa sikt kommer leda till resursbesparingar.

Beslutsunderlag
Atgarder for att n& det ekonomiska mélet om ett resultat 6ver tid pd 1,5% (administration)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 106 KS 2023/26

Kostnader for gemensamma verksamheter, MOA (1,5%-
malet)

Beslut
Arendet utgar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 107 KS 2023/266

Delegationsbeslut - Digital arkivering av allmanna
handlingar

Beslut

Bevarande av digitalt inkomna och digitalt upprattade handlingar sker enbart digitalt fran den
1 januari 2023 (retroaktivt beslut). Kommunens dokumenthanteringsplan kompletteras med
uppgifter om arbetssattet.

Beslutet fattat av Carolina Sandvik, enhetschef gemensamt stod, med stod av
delegationsordningen, allmanna &renden p. 14

Sammanfattning av arendet

Att handlingar som upprattats eller inkommit digitalt skrivs ut pa papper ar resurs- och
tidskravande. Flera av Sveriges kommuner bevarar idag dessa handlingar enbart digitalt. For
att anpassa gemensamt stods verksamhet till ett modernt arbetssatt ska bevarande av
digitalt upprattade och digitalt inkomna handlingar ske enbart digitalt fran och med den 1
januari 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 108

Delgivning

e Bokslutskommentarer E-arkivcentrum Dalarna 2023, 2023-11-13

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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