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"Asiktskatalog” Visionsarbetet Orsa 2050

Detta dr en upprikning av de asikter som kommit fram fran
enskilda deltagare vid de tvd inledande visionsdagarna f6r
politiker, tjinsteman och unga kommunutvecklare .

Nir visionen ér klar kommer en uppfoljning dir vi kom-
menterar de dsikter vi tagit hinsyn till, eller varfér vi limnat
nagra dirhin.

Vad kan VI gora?

Skapa vi-kinsla i arbetet.

Medborgardialog- medarbetardialog dr avgérande.
Fa fler att dga fragan.

Viga satsa pengar, tid och kraft.

Skapa samhille ddr unga vill bo, leva och verka. Fraga, lyss-
na, genomfor tillsammans.

Inga 6nskelistor. In med gemensamma projekt
Leva och verka visionen

KUP- verksamhetplan Mita och f6lja upp
Viga gora misstag/Tanja pa granserna
Tycka till och ifragasitta

Vara kreativa

Utmana

Okomplicerat

Lita pa varandra

Lyssna pa medborgare via olika kanaler.
Moéta unga dir de finns

Skapa en gemensam malbild
Tydliggora visionen sd den blir konkret
Samlas och dela goda exempel

Med istillet f6r f6r

Meningsfullt Med

Limna ifrin sig makt

Utmana

Prioritera

Vara 6ppna, viga lyssna

Bestimma oss

Utveckling f6r Orsas bista

Leva efter visionen — gbra avviganden

Alltid ha visionen med i det vi gor

Vaga tinka nytt

Ha det obekvimt ett tag

Slippa pa tyglarna

Symbolinsatser fora att visa att visionen lever
Gerilla aktioner

Vita

Forutsitt inte det negativa

Ta reda pa vad vi vill

VI maste visa var vilja

Tydliggora forvintningar pa chefer och medarbetare — med-
arbetat- och ledarskapspolicy

Visionsfond

Skapa moijlighet £6r snabba enkla projekt — Testa
Skapa visionsfonden parallellt

Vision som inspirerar gérandet

Inf6ra kringelombudsman

Gora musik synligt i centrum

Gora andra stoltheter synliga i centrum
Fritt wi-fi i centrum

Demokratidagar f6r unga

Satsa pa sikra cykelvigar for unga

Lat unga visualisera Orsas profil i skolorna
Outsourca utvecklingsbudgeten

Alltid anvinda musik i var kommunikation

Soka interregprojekt for att genomféra mash-up tillsam-
mans med modiga och fritinkande svenska och norska
kommuner

Lyfta fram det vi dr stolta Gver

Visa upp det sa det blir synligt

Salla in de som inte brukar synas — ungdomar och doldisar
Medarbetardialog

Skapa motesplatser mellan kommun och naringsliv

Locka och mobilisera de som idag inte ér aktiva i ndgot ut-
vecklingsarbete

Externa mentorer f6r kommunens chefer

Se till att Orsa fortsitter vara ett tryget samhille
Skapa den bista skolan

Skapa den bista omsorgen

Honshus pa nya SABO

Ungdomspixlar



Projekt friska medarbetare

Sa lite styrdokument som moijligt
EN karta

Involvera cheferna

Lyssna

Mojligheter

Ambition att vilka tillsammans
Samskapa

Aktivitetsdagar tillsammans

Hyra ut cyklar , motionsgrupper ute
Bli bittre pd att tala om allt bra vi gér. Kommunicera det.

Hur ska vi alla medarbetare géra dnnu mer f6r invinarna i
Orsa

Det dir lilla extra
Plan for att forankra visionen
Gl6ém inte ungdomarna

Tillsammans ta fram en tydlig vision utan alltfér méinga
floskler

Samskapa
Allt vi gbr ska tar fram fran medborgarna
Prioritera var vart pengar gar till

FA hit minniskor som vill bo hir genom att hitta nagot
som lockar hit dem

Vara tydliga och konkreta Visa med handling
Kanalisera stoltheten som redan finns

Unga far ta plats pd sina egna villkor

Gora — inte bara prata

Kola in liget

Testa idéer mot andra

Ta del av deras dsikter

Vilka virden vill vi ska styra och finnas

Fora ut budskapet i alla led

Fordel att det inte dr sd stor personalgrupp

Se vad vu har att bygga pa detta — vi behéver inte uppfinna
allt.

Tink inte mer dn nédvindigt
Mer kollektivtrafik
Rusta upp miljén pa byn

Forma en sida pa sociala medier dir alla kan gora sin rOst

hord

Alla ska komma med forslag pd hur Orsa ska bli bittre

Vilja férséka, prova

Orsas vision ska vara faordig och litt att komma ihig
Gor forst- tink sen

Hjilp ungdomarna med deras projekt

Vi ungdomar behover ett stille att vara pa pa kvillarna samt
helger

6 ganger om dret ska 6 saker géras som invanare i Orsa £6-
reslagit via t ex Facebook.

Viltgymnasie i Gronklitt

Arbeta med kulturen

Bli bittre pd att belona, sitta ljus pa bra insatser

Fd med cheferna i férindringsarbetet

Lyfta Orsa Ordning och reda — kreativitet

Fortsitta det forindringsarbete vi héller p dmed.

Skolan — lixhjilp, Extraskola, Pluggklubb

Att man ska fa storre Sversikt Gver vad det finns £6r jobb
Vad finns det utanfér Orsa

Ungdomars fritidsplatser, fik, café, aktiviteter, motesplatser
Shoppingplats

Hitta en identitet f6r Orsa

Mysigare vid vattnet

Parker

Hjilpa unga att halla sina mal

Vad kan JAG gora?

Anvinda min roll £6r att skapa mervirde i dialog med unga
och politiker

Skapa dialogforum och projekt i syfte att fa fler att vilja mer

Vara en medskapande medarbetare och medborgare i Orsa
kommun

Sikerstilla ung-perspektivet pa riktigt. Inga “mutor” utan
delaktighet. Skapa medborgare med kinsla f6r orten.
MUCH Fokus 18

Medvetandegbra unga om visionen och peppa i att gbra
dem till medskapare.

Implementera barn och ungdomsstrategin och koppla till
visionsarbetet.

Tanka utanfor boxen
Ifragasitta
Visa engagemang

Ha koll pd omvirlden



Hinga med i det senaste

Se till att medarbetarna fir mojlighet att géra ett bra arbete
Liata medarbetarnas idéer komma fram, inspirera

Leva som jag lir. Mer tillit mindre kontroll

Ta mitt medar betarskap pa allvar

Hailla det enkelt, konkretisera

Hall i — hall ut

Viga gora, vaga utmana

Premiera de modiga som vagar gér, de som jobbar bist
med sitt medarbetarskap och ger sina medarbetare forut-
sittningar att géra

Delta, samtala

Viiga frdgor,

Utmana, ifragasitta, delge

Vaga tinka nytt

Ha det obekvimt

Viga ta initiativ och féra fram idéer
Viaga leda

Viga utmana

Lira mig saker

Hjilpa till att fi ihop allt som dr pd G

Driva centrumprojekt (i samverkan med Kalle och Orsa
spelmin)

Medborgarforslag

Centrumprojekt

Lyfta fram positiva saker pa foretagsfrukostar och fester
Bidra med inspel och analys

Jobba fr ett attraktivt centrum med Orsaprofil

Trotsa jantelagen och lyfta fram bra saker som foretagare i
Orsa gor

Arrangera fester och kunskapsaktiviteter.
Tycka gott om Orsa

Jobba politiskt for dessa saker

Lyssna

Strava framat

Delge saker pa sociala medier i positiv anda
Vaga gora misstag

Vaga gora knasiga saker

Vill niagot

Ledare engagerade

Skapa moijligheter for alla
Arbeta med medarbetarskap
Bidra med min erfarenhet
Inspirera

Engagera

Uppmuntra att vilja

Viaga ga utanfér boxen
Komma med idéer

Inleda filmprojekt

Filma korta filmer med mobilen f6r att visa upp vara verk-
samheter

Vaga tinka nytt

Teman Stolthet och humor som r6d trad
Strategiskt jobb schemaldgg verksamheterna
Hjalpa till med dialog, info och kommunikation

Hjalpa till att beskriva, sammanfatta. G6ra budskapen in-
tressanta

Forklara vikte av att ta sig tid till dialog och kommunikation

Jobba med malgrupp — vila 4r de (inte fokus pa oss) Vad ir
viktigt f6r dom?

Aterkoppling

Jag angrar att jag vixte upp i Orsa eftersom det inte finns
mdjligheter och det kiinns som man inte kan bli ndgot stort
om jag inte flyttar snart

Man vill komma till Orsa f6r att bli nigot och inte flytta for
att det inte finns ndgot att bli. (Karriir)

MEDBORGARDIALOGER

Ett tiotal medborgardialoger hélls under sommaren. Frimst
fanns politiska representanter vid vara mest besokta affirer,
vid torghandeln i centrum och vid tre av Orsayrorna. Ett
offentligt méte som ordnades lockade en enda deltagare!
Total tyckte ca 120 personer till.

Handel:
Mer affarer

Mer kladaffirer

Sink hyran pa lokaler sd att fler ha rad att ha affirer.
Oppet vardag och kvill.

Mer affirer

Mer specialaffirer

Smaskaligt mycket nirodlat av lokala bénder

Fa4 butiker men med ett specialutbud. Inte konkurera med
Mora i masskonsumtion



En utveckling av samhillet skulle ocksé vara bra sd dir
fanns affirer, inte bara livsmedelsaffirer, si att Orsa blev
mer levande.

Omsorg
Aldreboende mer personal

Forbittrad hemtjinst — kundanpassad

Bygg ett flott och fint dldreboende
Familjecentrum

Bra sjukvard

Orsagirden fungerar toppenbra. Ljusglimten

Boende f6r dldre typ mindre hus innan sérskilt och trygg-
hetsboende. Se Lisselby i Mora.

Aldreboende p4 bista sitt

Alla dldreboenden i mark-
planet! Utrymningsvinligt
och ger enkel méjlighet till
utevistelse. Nya boenden 1
bymilj6 dir de skapas som
en kringbyged gard och med

personal fran byn.
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Bra skolor och idldreomsorg
dir personalen har tid att se
alla, mindre barngrupper och
mer personal.

Kommunen har blivit omtalad
for sin goda édldrevard.

Sjukvarden ir jag mycket n6jd
med.

Boende
Littare att etablera och bygga

Det dr manga som flyttar hit — Skattungbyn vixer! Det
finns stor potential

Bygg hogre hus
Bostider beh6vs

Bygg sma Attefalkshus 25 m2

Eftersom jag kommit upp i en hog alder dr jag mycket nojd.

Men hyrorna pa Orsabostider dr allt f6r hoga. Orsabosti-
der ligger med mycket 6verskott, glera mijoner, on hu har
dom hogsta hyrorna i landet.

Arbetsmarknad/Néaringsliv
Mera arbeten och industtier

Turister

Mer arbetstillfallen

Nl
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Locka hit en fabrik. D3 behovs ocksid mer bostiader.

Jag tycker att man ska satsa mer pa SMA jordbrukare och
fabodbruket

Naturturism dr nagot som kan ge intdkter till Orsa.
Ett bra och vilkomnande klimat f6r féretag, stora som sma.

En turistkommun som bade svenska och utlindska besoka-
re vill besoka och vistas i.

Hoppas att vi kan stréva 1 skogen, plocka bér och svamp sa
vi ocksd kan tillgodse en viss mingd turister, men ¢j bygga
ut tuirsmen for mycket sa det inte blir som ett nytt ”Silen”.

Larande:
Skola och ungdomsverksamhet bittre gehor
Gratis kulturhistoria — kommunen haller med instrument

(Blasinstrument — eleverna
har egna munstycken)

sensk. Filial till musikhégskola

A

Hog personaltithet i
skolor och forskolor
for att ge barnen en bra
start i livet

Satsa pa de sma sko-
lenheterna och utbilda
larare i fler amnen
eller satsa pa ambule-
rande lirare. Ar 9 bor
finnas i anslutning
till ett gymnasium medan Gvriga
arsklasser finns pa en mindre enhet.

Bra skolor och idldreomsorg dir personalen har tid att se
alla, mindre barngrupper och mer personal.

Skolan ska fa mdjlighet att ge eleverna god uppfostran och
insikt 1 miljéfragor och alla ménniskors lika virde.

Barnfamiljer flyttar till Orsa pa grund av bra skolor.

Centrum
Go6r om centrum si vi ser hur vigarna gar

Fi ett attraktivt centrum som genererar nua féretag
Ta ner fiolen

Bittre skotsel av fontdnen i Tingshusparken
Renare pd gatorna

Gronare centrum

Ut med bilarna

Parkeringsplatserna dr f6r sma och felplacerade.

Centrum flyttas till ammunitionsbacken, typ Vistkusten,
med gingstrik

Fel att det har blivit kontorslokaler i centrum. De ska vara



till £for butiker.
Mer funktionalitet och mindre design.

Ett blomstrande samhalle med ett tilltalande centrum. Vax-
ter, vackra hus, ett folkliv i centrala Orsa.

Fritid

Okat fiskebestand

Fria fiskevigar

Vildmarken en resurs

Mycket aktiviteter genom bra villkor f6r féreningar
Idrottshall

Spola upp en skridskobana i Tingshusparken
Livemusik pa dansbanan pa Campingen

Minga fler karuseller pa Orsayran

Ett gemensamt hus f6r
féreningar och med-
borgare i Orsa med
traffpunkter. Foreningar
och kommunen kan pa
sa vis enkelt samarbeta
(Likt Bords kommun)

Kommunika- pes i
tion/trafik

Bra kommunikation N
tig, buss, flyg @ 6 ‘AQC\S
Bredband 4t alla

Overgangsstille mellan Saluhallen och By-
rackarn

E45 som Orsa sédra har ritat med gang och cykelvigar
Bra kommunikation pa inlandsbanan
Cykelvigen tar slut

Hansjévigen efter Bron, vid Violas kiosk. Overgangsstillen
saknas

Ar 2050 hoppas jag att det finns jittebra kommunikationer
i Orsa och andra glesbygdskommuner. Det de har borjat
med i Skattungbyn med samresor via en app, hoppas jag
spridit sig till andra byar.

Téag mer fler hallplatser 1 Orsa och Mora (t ex vid skolorna
och Utmeland-Hemus)

Jag ska fortsitta med bilr f6r att gbra nagra drenden.
Bittre forbindelse. Tég dnda in till Mora Centrum

Ha
kvar det fasta
telefonnitet 1 Orsa

Kollektivtrafik med stora bussar dr onddigt energikrivande
i glesbygd dir ytterst fa vet hur man anvinder anropsstyrd

trafik. Satsa de pengarna pa taxi si det gar att aka dnda he-
mifran till malet f6r ’busspris”.

Gratis bussar, fossilfria fordon. Helt fossilfritt samhaille.
Fler elbils-laddningsstopar

Cykelvigar till alla kommunens byar

Samékning och bra kommunikationer.

Bra kommunikarioner - framférallt tdgtrafiken. Dataupp-
koppling,

Overgﬁngsstﬁllen med zebra.
Gratis buss runt byn som pa Arlanda.

Handikappvinligt utan trappor till buss och tag,

Demokrati
Alla politiska partier ska samarbeta. Aterinfér nimnder.
Utskott fara for demokrati med utstkott

Tror inte Orsa kan vara sin liten kommun i fram-
tiden

Hur f6ljer politikerna 6ver-
siktsplanen? Byggnadsnimn-
den, Miljobalken?

Kommuninternt
Satsa mer pa personalen

Delegationen saknas

Sprikkunskaper
Lyssna pa personalen
Oka integrationsarbetet.
Orsagirden. Flera slutar.

Lyssna péd vad varden sdger ang, teknik. Larmsystemen
fungerar inte. Display finns inte.

Offentlig service
VA-utredningen prio Vibo
tet

rg pga S6rmedsjons vattenkvali-

Skapa en app sa man kan felanmila olika problem sd de kan
atgirdas direkt.

Myndighetsutévningen dr for krangligt
Poliskontor pa varje ort

Tillagning av mat pa varje enhet med barn och gamla.

Miljé/landskap
Biogastabrik

Oppna landskap Vingsgirde, kommunens skog, Korv Ny-
strom

Mer grona ytor, mysiga samlingsplatser



Mer solceller pa de offentliga taken!

Solceller pa de flesta av kommunens byggnader, bade of-
fentliga och privata.

Fler vindkraftverk pa utvalda platser.
Kravodlat

Onskar att framtida Orsabor ma ta del av var fina natur,
med tillgang till aktivitet bade sommar som vinter, var och
hést.

Kultur/Kulturarv
Ta inte ner de gamla elledningarna for svalorna har inte
ndgonting att sitta pa.

Den nya strickningen av E45 frimjar inte kulturmiljon och
forsamrar darmed for turismen som Orsa lever av till 80 %.

Bron 6ver Oreilv (bagvalvbron i1 betong, nu cykel och gang-
bro, dr ett vackert intlag i miljoén. Beakta férslaget som dr
utfort av betongexpert Sven Olof Ahlberg, bestillt av Orsa
kommun

Ge bidrag till
gamla timmer-
byggnader som
nu stir och for-
faller. Timmer-
husen ar Orsas
varumarke.

Fortsatt att ut-
veckla musikpro-
filen

Inspirationsfes-
tivalen skulle vi
vilja utveckla mer
ihop med kom-
munen.

Teaterprojekt EU

Métesplatser, och
fortsatt bra kulturutbud.

Ett blomstrande férenings- och kultutliv.

Barn och Ungdom
Det viktigaste hir idag dr barnen med forildrar, f6r dessa
barn dr viktigast ar 2050.

Familjecenter

Lekpark i Skattungbyn i nirheten av dldreboendet/Kristal-
len

En elevhilsa som kan jobba férebyggande.

Integration

Bra hjilp till alla nyinflyttade oavsett bakgrund. Behévs
utbildning/info kring andra kulturer f6r att 6ppna upp 6go-
nen f6r andra kulturer.

Lir nyanlinda att skota tvittstugan. Bara irritation skapar
fientlighet.

Allmant
Enkelt att leva

Som nu! Melvin 7 ar.

Mer integrerat dldre och yngre tillsammans

Fritt fran narkotika

Tycker om att bo i Orsa

Som det fungerade pa 80-talet

Minniskor ska bérja umgas igen och inte titta 1 telefonerna
Alla dr vinner med varandra, det dr viktigt.

Pratat med flera personer men att man komma till en vision
dr mestadels en bro for langt.

Var ridd om skattepengar. Tdnk er f6r innan.

Glada och ndjda invanare i enlevande kommun dar vi vit-
nar om varandra
och tar ansvar for
varadra och vir
natur, bade lokalt
och globalt.

Mindre konsum-
tion. Byta saker,
reparera och inget
matsvinn.

Virna om det
lokala

Storre jamlikhet

Att manniskor
bryr sig om var-
andra

Ett samhille som
inkluderar alla, tar
till vara alla resurser, ménskliga liksom de som finns runtom
1 Orsa.

En levande landsbygd dir dldreomsorg, sjukvird, barnom-
sorg dr vl fungerande.

Orsa har god kontakt med omvirlden.

Vill att mina barn oavsett var de bor i i Sverige eller utom-
lands ska 1 sitt sinne alltid ha Orsa i kirt minne och som en
positiv forebild att ha med sig. Bes6ka och virda min grav!



Synpunkter inkomna via webben orsa.
se.

Sa har fungerar mitt Orsa 2050!

Bra dricksvatten/grundvatten/ytvatten till alla. Vilket
innebar att man jobbat bort alla daliga enskilda
avlopp och industrier/féretag av alla de slag jobbar
aktivt med rening av sitt avloppsvatten.

Det 4r en liten men aktiv ort, det hinder saker, det
finns gemenskap, alla ar och kdnner sig valkomna
och inkluderade.

Koppangen ér Nationalpark och naturturism ar stort.

Fastigheterna dr skiftade sa att folk inte bor pa var-
andra och darmed inte heller stor sig pa sina gran-
nar hela tiden utan man har en fin sammanhallning
istéllet.

Det gér bra for bonderna som da ar helt ekologiska.
Det bedrivs ett hallbart skogsbruk och for att minska
forlusterna av skog i brander har man stérre andel
blandskog och en plan for att brdnna av undervegeta-
tionen under kontrollerade former. Vatmarker ar ett
naturligt brandskydd i skogen.

Koppéngen ér en nationalpark med &ver 100 000
arliga besokare.

Mitt Orsa ér en del av Sverige/ Norden/ Virlden som
inte langre d&r en kommun utan en plats som ingar

i ett sammanhang och dr en unik positiv bidragan-
de pusselbit och aktor. Utifran Orsas unika plats pa
Tellus sa har vi mojlighet att vara spannande, attrak-
tiv for oss som bor hdr och for alla som pa nagot satt
kommer i kontakt med Orsa.

Ett 6ppet, flexibelt samhalle dit alla ar valkomna.
Kommunen lever upp till det de pratat om i alla ar -
den dr en musikkommun.

Musikskolan ar nu kulturskola och fortfarande av-
giftstri.

I skolan har man dntligen ldst alla forskarrapporter

och gjort en medveten satsning pa de skapande dm-
nena - vilket bl a lett till avsevirt béttre resultat i de

gamla kdrndmnena.

Att det dr en musikkommun syns i gatubilden - men
aven att vi 4r en naturkommun och en plats med
historia. Jarnvdgen framhavs sa att folk forstar varfor
vart centrum ser ut som det gor.

Vi har flera sma nischade butiker som kan erbjuda
den dir kdnslan som e-handeln inte kan. De tillhor
i lika hog grad upplevelseindustrin som handeln.
Basutbudet kan vi fortfarande handla i Konsum, Ica
och Willys (eller vad dom heter 2050)

Den kreativa miljon har gjort att tjanstesektorn okat
ytterligare. Orsa har blivit intressant for folk med
idéer, folk som kan dra nytta av varandra.

Orsa ar fotfarande i forsta hand en boendekommun.
Industrierna finns i Mora, men det gor ingenting for
kommunikationerna ar sé bra att den som bor har
inte tanker pa avstandet.

Orsa och Mora ser dntligen pa varandra som viktiga
resurser, inte som konkurrenter. (Fast vi fortsitter
och kébbla pa ett sant dér syskonaktigt satt. Det ar
bara kul:)

Orsa och Mora dr 6ppna for gemensamma satsning-
ar pa infrastruktur och dven pa anldggningar. En ny
sporthall eller simhall kan lika gérna ligga mellan
Mora och Orsa som inom nadgon av kommunerna. I
vissa fall kan man dven tdnka sig att bidra till en sats-
ning i den andra kommunen, om den gynnar omra-

det som sadant, ungefir som Haparanda och Tornea.

Orsa ar fortfarande litet, men naggande gott.

Vixt med fler bostadsmajligheter
Mer teknik inom vérden

Lokalhandens popularitet kommer att 6ka, fler vagar
oppna.

Arbete, bostad, kultur

Allt blir storre, snabbare, langre mellan beslutsfattar-
na.

Lilla manniskan kommer iklam



Inte lika sjalvstdndiga, mer centralstyre.

Orsamalet forsvinner, mindre fabodkultur.

Viktigt: Mer turism, mer butiker, mer arbetsplatser

Kianns: Att Mora blir en forort till Orsa. att byarna
véxer ihop.

Fungerar: Fungerar bra.
Ar: Sjalvforsorjande, mycket arbetstillfillen, folk
kommer fran grannbyar for att arbeta. Skattungebor-

na lar ut hur man bast driver produktion av grodor
och ekologisk livsstil.

Jobb och méjligheter dr viktigt att det finns. Syssel-
sattningar och fritidsaktiviteter f6r barn och ungdo-
mar.

Fungerande vard och omsorg ér viktigt.

Battre kollektivtrafik behovs.

Jag tror att Orsa och Mora kommer vara mer eller
mindre hopbyggt. Férhoppningsvis medfor det mer
jobb och méjligheter.

Fornybar energi

Mera friluftsliv

Gronklitt storre

Béttre verksamhet pa LSS

Mer affdrer, fabriker

Mera upplevelser

Mera odlingar

Mera sysselsattning pa AME

Olika byggnader individanpassas

Sma kommuner slas samman

EU Bidragsansokningar

Kommunikation

Narhet till service

Oppna landskap

Skattelattnad for kommuninnevéanare

Oppna jirnvigen

Orsa ska kdnnas som en attraktiv kommun dar
manniskor vill bo pga ett vanligt och vilkomnande
klimat.

Barnen ska fa en trygg miljo i skolan och fd mojlighet
till viktiga sysselsdttningar sasom kultur, idrott och
annat som lyfter dem. De ska fa mojlighet att utveck-
las till hela manniskor och pa det sétt som de vill och
har férutsattningar till. Inte styras in pa en smal vag
for att passa in i vara system.

Naturen ska finnas tillgédnglig for alla. Vi ska vdrna
om det vi har.

Tid ska ldggas pa kdrnan i olika verksamheter.

Battre kommunikation till byarna
Mera cykelbanor till byarna

Ténk pa naturen. 296 ér inte roliga att cykla i

Da finns det hundrastgard. Det har alla kommuner
men ej Orsa

Da finns det mera personal till dldrevarden sa vi kan
ta hand om vara gamla.

Att det finns personal som tar hand om mig.

Livsmedelsaffarer och andra affirer maste finnas.
Bra bostader

Kommun kan édga en gard dér vi foder upp djur och
odlar till skolor och édldreboende



Fritidsaktivteter for alla
Simhall & Sporthall
Kolonilotter

Fler affarer, t ex skor, klader, hushallsartiklar. Sddana
som inte finns nu.

Bra bostader
Aldrevérden funkar bittre. Mera personal t ex.

Kortare tandvardskoer

Viktigt Bevara Orsas identitet
Kénnas levande! Attraktivitet
Ren natur

Pendlingsstrak
Naturturismkommun

MORSA” - kommunerna vaxer ihop - Orsa dr den
“vildare” delen

Snoberedskap via sensorer - IOT - Internet of thing

Sjéalvtorsorjande - jordbruk- 6ppet landskap- el -
vatten

Digitalisering

Alla dr hjalpsamma och ar vénliga.

Drog fritt.

Kunskap finns hos medborgaren om att medborga-
ren skapar samhillet och bar ansvar dver sitt hand-

lande/ agerande.

Medborgaren och alla som arbetar i Orsa ar forsikti-
ga och radda om resurserna.

Alla har ett gemensamt sprak som alla forstar
Friska och starka

Det finns olika aktiviteter for fritidslivet

Det finns majligheter att forflytta sig latt mellan olika

stationer

Friskt vatten i kran

Ndringsriktig mat

En attraktiv kommun med bra skola, dldrevard och
foretagarkultur.

Invanarna lever klimatsmart, dter ekologiskt nérpro-
ducerad mat med stor del vegetarisk kost.

Vir klimatsmarta skidanlaggning ar kdnd och ligger i
framkant.

Vi anvinder dom tillgangar vi har pa ett bra sitt.

Vi satsar mycket pa att ungdomarna ska ha en aktiv
fritid med stora mojligheter att prova olika saker.

Att vi har en vil fungerande skola, forskola och dld-
reomsorg dér vi har kompetent personal.

Att vi fortfarande har en handeln och att néringslivet
blomstrar.

Om jag anvander mig av dldreomsorgen sa vill jag att

de ska finnas mojligheter till aktiviteter.

Det dr ett samhalle som préglas av delaktighet for
medborgarna och transparens hos kommunens led-
ning.

Det ska vara tydligt for alla bide medborgare och

medarbetare vad kommunen star for och vilka for-
vantningar man har pd varandra.

Ett jamstélld samhalle, dir olikheter tas tillvara.

Sammanvixt med Mora, med for och nackdelar.

Fler butiker och foretag.

Ett stdlle man langtar till och en plats ddr man gérna
vill bo och jobba i.



Orsa ar ett samhalle som kanns levande med flera
butiker och aktiviteter som lockar invdnarna.

Bade somrar och vintrar kinns levande.

Vilkomnande minniskor som bjuder in till gemen-

skap.

Klimatpositiv kommun. (dvs battre 4n klimatneu-
tral).

Thopslagen kommun med Mora och Alvdalen. Vi dr
for sma for att 16sa kdrnuppgifterna.

Sammanvixt med Mora, med for och nackdelar

Bra dricksvatten/grundvatten/ytvatten till alla. Vilket
innebdr att man jobbat bort alla daliga enskilda avlopp
och industrier/foretag av alla de slag jobbar aktivt med
rening av sitt avloppsvatten.

Det ar en liten men aktiv ort, det hinder saker, det
finns gemenskap, alla dr och kinner sig vilkomna och
inkluderade.

Koppingen dr Nationalpark och naturturism ar stort.

Fastigheterna ar skiftade sa att folk inte bor pa varan-
dra och dirmed inte heller stor sig pa sina grannar hela
tiden utan man har en fin sammanhallning istallet.

Det gir bra f6r bonderna som da ér helt ekologiska.
Det bedrivs ett hallbart skogsbruk och f6r att minska
forlusterna av skog i brinder har man storre andel
blandskog och en plan for att brinna av undervegeta-
tionen under kontrollerade former. Vitmarker ar ett
naturligt brandskydd i skogen.

Koppangen ir en nationalpark med Gver 100 000 arliga
bestkare.

Mitt Orsa ar en del av Sverige/ Norden/ Vitlden som
inte lingre dr en kommun utan en plats som ingir i ett
sammanhang och ir en unik positiv bidragande pus-
selbit och aktor. Utifran Orsas unika plats pa Tellus sa
har vi méjlighet att vara spannande, attraktiv for oss
som bor hir och for alla som pa nagot sitt kommer i
kontakt med Orsa.

Satsa pa naturen och miljoén. Det idr darfor turisterna
kommer hit. Gor Koppangen till nationalpark sa kom-
mer turismen 6ka annu mer och Orsa far ytterligare en
sak som placerar oss pa kartan.

Min férhoppning ir att Orsa trots att det dr en liten
ort ar 2050 kianns som ett stille dir luften inte star
stilla. Det ar ldtt att ta sig hit och harifran och vi har
valfungerande kommunikationer dven med tag. Det
finns 16sningar for att jobba pa olika sitt- exempelvis
valfungerande kontorshotell f6r manniskor som valt
att bo hir men kanske jobbar helt eller delvis fran
andra ortet.

Vi har ett medborgarhus som inrymmer kulturhus,
bibliotek, méteslokaler och kanske ateljé/verkstad for
foreningar och andra konstellationer, scen f6r musik
och teater, café som drivs av upphandlad niringsidka-
re, butik f6r lokala producenter/ hantverkare etc. kan
drivas som ekonomisk férening eller i offentlig regi om
det ar mojligt. Kommunens Kontaktcenter och ansik-
te utat mot medborgarna placeras hir och blir basen

i verksamheten tillsammans med turistcenter. Har ar
navet och hir andas det kreativitet och nyfikenhet!

Turismen dr en dnnu starkare niring och det avspeg-
lar sig dven i centrum. Butiker och verksamheter som
ocksa erbjuder en upplevelse istillet f6r att hopplost
forsoka konkurrera med kedjor och e-handel blommar
upp och det har blivit Orsas signum. Detta bygger pa
individers entreprenorskap och idéer och inte enbart
pa offentliga initiativ.

Vi satsar pa vara fysiska utemiljoer. Gemensamma
utrymmen som torg och gator har fortitats och fatt
mer inslag av variation och parkmiljéer. Vara utemiljo-
er i skolorna dr varierade och omvixlande och inbjuder
till rorelse och utevistelse. Eftersom vi vill ha barn och
ungdomar som ror pa sig och ér ute har vi bestimt att
asfaltstorg som skolgardar ett minne blott.

Lillins utflode 1 Orsasjon har 6ppnats upp och niva-
reglerats sa att batar kan passera till och fran Lillin
fran Orsasjon. Bitturister kan komma 1 princip dnda in
1 centrum vattenvigen och verksamheter har utvecklats
lings an.

Medborgare 1 Orsa har en tydlig kdnsla och 6verty-
gelse att tjainsteman och politiker jobbar med sunt
fornuft for att fa ut mesta mojliga for skattepengarna.
Medarbetare i Orsa kommun far stod i tanken ”bista
valuta for skattepengarna” i de val de gor varje dag 1
sitt arbete. Distansen mellan medborgare, kommun
och fortroendevalda har suddats ut och kinslan av att
jobba mot gemensamma mal ar istillet central.
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